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Operator de date inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. sub nr.11523/2009 Nr. 33914/27.08.2024

ANUNT

Politia Locala Brasov, cu sediul in Bragov, str.N.Bilcescu nr.62-64, organizeazi concurs de
recrutare, conform prevederilor art.VII alin.(4) din OUG nr. 115/2023 st art. VII alin.(7)/X1 din OUG
121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ pentru ocuparea pe duratd nedeterminata a
unei functii publice de executie de politist local clasa I grad profesional debutant si a unei functii
publice de executie de politist local clasa I grad profesional superior la biroul protectia mediului si
activitati comerciale, studii superioare cu atributii in domeniul comercial si mediu.

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/ saptamana.
Conditiile de desfisurare a concursului: .I
- data organizérii probei suplimentare de testarea cunostintelor I'T — nivel bazi in data de 26.09.2024,

ora 11" la sediul Politiei Locale Brasov din str. N. Balcescu nr.62-64. Mentionim ci proba suplimentara este

eliminatorie si nu se aduna cu punctajul de la celelalte probe.

-data organizirii probei scrise — 30.09.2024, ora 13" la sediul Politiei Locale Brasov din
Str.N.Balcescu nr.62-64;

-data si ora interviului se vor afisa impreuni cu rezultatele de la proba scrisa la sediul Politiei Locale
Bragov din Str.N.Balcescu nr.62-64: _

-dosarele de inscriere se pot depune in termen de 20 de zile de la data publicdrii anunfului pe site-ul

institutiei /Agentici Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in petioada 27.08.2024 — 16.09.2024 ora
16“0, la sediul Politiei Locale Brasov din strada Nicolac Bilcescu nr.62-64, tel. 0368/004179, fax.

1

0368/457012, email: resurse.umane@politialocalabrasov.ro. _ .
' Informatii la telefon: 0368/004179 — fServiciul Resurse - Umane, Juridic si pe site- ul
www.politialocalabrasov.ro, sectiunea informatii publice - cariere.
Conditii de participare: :
Candidatii carc opteazd pentru posturile de politist local, clasa I, grad profesional debutant si de

politist local, clasa T, grad profesional superior cu atributii in domeniul comercial si mediu din cadrul
Biroului protectia mediului si activitati comerciale trebuie sa indeplineascad conditiile prevazute de art.465
alin(l) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, si fie apt din punct de vedere medical si psihic
pentru indeplinirea calitativa a indatoririlor de serviciu, abilitate de lucru in echipa, disponibilitate de a lucra
s1 in afara orelor de program, s detina permis de conducere categoria B si cunostinte I'T — nivel bazi, precum
s1 urmatoarele conditii:

pentru funcfia publica de executie de politist local, clasa I, grad profesional debutant:

- studii universitare de licenti absolvite cu diplo&na‘\ de licenta sau echivalenti;



pentru functia publici de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echival enta;
- vechima minima 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

hy i
Bibliografie/tematici pentru functia publicd de executie de politist local clasa T grad profesional
debutant si de politist local clasa I grad profesional superior la Biroul Protectia Mediului si activitati
comerciale: : ' '
1. Constitutia Roméniei, republicati, cu tematica integral;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;
3. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica integral;
4. O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:
- partea I - Dispozitii generale;
- partea a lI-a — Administratia publica centrala:
titlul I — Guvernul _
titlul IT — Administratia publica centrala de specialitate;
- partea a IV-a — Prefectul, institutia prefectului i serviciile publice deconcentrate,
titlul I — Prefectul si subprefectul; '
- partea a Vl-a — Statutul functionarilor puE\lici, prevederi aplicabile personalului contractual din
' administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice: '
~ titlul T - Dispozitii generale,
tithul IT — Statutul functionarilor publici
5. Legea nr. 155/2010 al .Politiei Locale, republicatd cu modificdrile si completarile ulterioare, cu
tematica integral; ! : -
6. Regulamentul cadru de organizare i funcfionare a Politiei Locale aprobat prin H.G.1332/2010, cu
tematica, integral; .- j i
7. 0.G.nr.2/12.07.2001 privind regimul juridic al contraventiilor — actualizata, cu tematica integral;
8. Hotararea Consiliului Local nr. 468/2021 privind aprobarea Regulamentului de protectic a spatiilor
verzi, de organizare, dezvoltare si intretinere a acestora pe teritoriul Municipiului Brasov, cu tematica
integral, : ;
9. Hotararea Consiliului Local nr. 249/2024 pr_ifvind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a serviciului de salubrizare din Municipiul Brasov, cu tematica integral;
10. Hotéararea Consiliului Tocal nr. 201/2006 republicatd, privind aprobarea procedurii de utilizare.
temporara a locurilor publice apartinind domeniului public al Municipiului Brasov, cu tematica integral;
I'l. Hotarérea Consiliului Local nr. 587/2019 privind aprobarea Regulamentului privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata in mun. Brasov, cu tematica integral;
12. Hotardrea Consiliului Local nr. 123/2009 republicatd, privind aprobarea Regulamentului de
desfisurare a comertului stradal in Municipiul Brasov, cu tematica integral; L
13. Ordonanta de Guvern nr. 99/2000 republicata cu modificarile si completarile ulterioare privind
comercializarea produselor si serviciilor de piaté, cu tematica integral; .
14. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.92/2021 privind regimul deseurilor, cu tematica integral.

Atributiile previzute in fisa postului pentru functia publica de executie de politist local clasa I grad
profesional debutant la Biroul Protectia Mediului si activitati comerciale:

1. actioneazi pentru respectarea normelor legale privind desfigurarea comertului stradal si a activitatilor
comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice locale;



n

9.

10.

11.
12.

17

18.
19,

20.

verifica legalitatea activititilor de comercializare a produselor desfagurate de operatori economici,
persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare, targuri si
oboare, precum si respectarea prevederilor legale de citre administratorii pietelor agroalimentare;
verifica existenta la locul de desfisurare a activitdfii comerciale a autorizatiilor, a aprobarilor, a
documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologicd pentru céntare, a
avizelor si a altor documente stabilite prin lezi sau acte administrative ale Consililui Local Brasov;
verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bayturilor alcoolice;

verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
economici; '

verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin acte normative
In competenia autoritatilor administratiei publice locale;

coopereaza si acordd sprijin autoritifilor de control sanitar, de mediu $i de proteciie a consumatorilor
in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

verificd respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea preturilor, a
produselor comercializate si a serviciilor §i sesizeazi autoritatile competente in cazul in care
identifica nereguli; ! -
constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizarii
atribufiilor previzute la pet. 1-8 din figa postului; ; i
controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor
menajere §i industriale; : :

verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

verificd existenta contractelor de salubritatg, Incheiate de catre persoanc fizice sau juridice, potrivit
legii;

. verificd asigurarca salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepértarea

zapezil §i a ghetii de pe ciile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

. verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu

graficele stabilite; ;

- supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriala a unitatii adminisgrativ —

teritoriale pentru prevenirea declansarii unor, incendii, cu consecinte negative pentru viata oamenilor,
mediu si bunuri materiale;

. sesizeazd autoritdfilor si institufiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale

privind nivelul de poluare, inclusiv fonic;

identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al municipiului Brasov sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si
aplica procedurile legale pentru ridicarea acestory; .

vegheaza la respectarea normelor privind protcjarea si conservarea spatiilor verzi;

constatd contraventii §i aplica sancliuni jpentru incalcarea normelor legale specifice realizarii
atribufiilor prevazute la pct.10-17 din fisa postului: _.
verifica si solutioneazi, in conditiile legii, sesizarile primite in legaturd cu activitati de productie,
comert sau prestari servicii desfagurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale, a celor privind
nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor de apa, precum si a celor de
gospodarire a localititilor; ,

21. indeplineste si alte atributii stabilite prin lcgé' sau din dispozitia sefilor ierarhici, executa si alte lucriri

22.

de specialitate la solicitarea conducerii instituiei:. ,
constata si aplica contraventii la actele normative la care a fost imputernicit.

Atributiile previizute in fisa postului pentru functia publici de executie de politist local clasa I grad
profesional superior Ia Biroul Protectia Mediului si activitati comerciale:

1.

2.

acfioneaza pentru respeclarca normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitatilor
comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice locale;
verificd legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfisurate de operatori cconomici,
persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare, tArguri si
oboare, precum si respectarca prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;
controleaza respectarea. prevederilor legale ‘privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menaiere si industriale: i -_ )

i



4. verificd existenta la locul de desfisurare a activitafii comerciale a autorizatiilor, a aprobrilor, a
documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologica pentru céntare, a
avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale Consililui Local Bragov;

5. verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

6. verifica respectarea prevederilor legale priv.nd orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
£conomici; )

7. verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestiri de servicii stabilite prin acte normative
in competenta autorititilor administratiei publice locale; + _

8. coopercaza si acorda sprijin autorititilor de control sanitar, de mediu si de protectie a consuniatorilor
In exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

9. wverilica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afigarea preturilor, a
produselor comercializate si a serviciilor §i sesizeazi autoritatile competente in cazul in care
identifica nereguli;

10. verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

11. constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizirii
atribufiilor prevazute la pct. 1-10 din fisa postului: | 4

12. controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a deseurilor
menajere si industriale; : ;

13. verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora; |

14. verifica existenta contractelor de salubritate incheiate de citre persoane fizice sau juridice, potrivit
legii;

I5. verifica asigurarea salubrizarii strizilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea

zapezii si a ghetii de pe cdile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

16. verifica ridicarca deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu

graficele stabilite;

17. supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriala a unitatii administrativ

18.

teritoriale pentru prevenirea declansarii unor, incendii, cu consecinte negative pentru viala oamenilor,
mediu i bunuri materiale:

sesizeazd autoritdfilor §i institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale
privind nivelul de poluare, inclusiv fonic:

19. identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al municipiului Bragov sau pe spatii aflate in

administrarea autoritatilor, administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si
aplica procedurile legale pentru ridicarea acestorg;

20. participa la actiunile de combatere a zoonozelor deoscbit de grave si a epizotiilor;

21

22,

24.

25

- vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;
constata contraventii si aplicd sanctiuni i)entru incdlcarea normelor legale specifice realizirii
atributiilor prevazute la pct.12-21 din fisa postului;

- verificd si solutioneazd, in conditiile legii, sesizdrile primite in legaturd cu activititi de productic,
comert sau prestari servicii desfasurate in locuri publice cu incilcarea normelor legale, a celor privind
nerespectarca normelor legale de protectie :a mediului $i a surselor de apd, precum si a cclor de
gospodarire a localitétilor;
indeplineste si alte atribuii stabilite prin lege sau din dispozitia sclilor ierarhici, executa si alte lucrari
de specialitate la solicitarea conducerii institutiei; : '

- constata si aplica contraventii la actele normative la care a fost imputernicit.

Desarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:
formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din anexa nr.10 la O.U.G.nr.57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.121/2023 (se poate procura de la sediul
Politiei Locale Bragov, in format letric si in format editabil prin accesarea paginii de internet a
institutiei - www.politialocalabrasov.ro);
copia cartii de identitate; : :
copia actului doveditor emis de autoritigiléf competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere: '



® copia carnetului de munci si/sau a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

¢ copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerca unor competente specifice, dupa caz;

° copia adeverintel care atestd starca de sanatale corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului i a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice oxgamzatc prin mtc-,rmt,dlul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, xaiabll potrivit prev cderlh r legale;

e cazierul judiciar;

e declarajia pe propria i;éspunderc, prin cqinplctarca rubricii éorespunzétoare din formularul de
Inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitatii sau colaborator al
acestela, in conditiile prevazute de legislatia specific;

o declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, ‘persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
de muncd pentru motive disciplinare; i
e copia permisului de conducere categoria B.

Cazierul judiciar poate {i inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul admis la proba de verificare a
cligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunca neemiterii-actului
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierca la concurs, candidatul solicita
expres preluarca informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional. :

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din O.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munci si In specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. VII alin.(17) din O.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal
de cétre candidat, se poate transmite prin mtermed]ui unui serviciu de curierat sau se poate transmite in
format electronic, la adresa de e-mail: resurse.umane@politialocalabrasov.ro (documentele vor fi transmise
intr-un singur fisier, format .pdf.). Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail:
resurse.umane(@politialocalabrasov.ro dupd terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituic dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatulti de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii

actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Nu poate participa la concurs persoana care a fost destituitd dintr-o functie publicd sau i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani.

Cunostintele de operare pe calculator, nivel baza, vor fi verificate in cadrul probei suplimentare IT,
conform procedurii de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare a competentelor specifice in
domeniul tehnologiei informatiei, nivel bazi, procedura ce se regiseste pe: site-ul institutiei in cadrul |



sectiunii- Informatii publice- Cariere sau pentru detinatorii certificatului E.C.D.L. complet, se va echivala
proba suplimentara pentru testarea cunostintelor de nivel baza.

Fiecrui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura autoritatii sau
institutiei publice organizatoare a concursului, care se utilizeazi pentru comunicarea rezultatelor
probelor concursului de recrutare. _

Precizari privind transmiterea in format electronic a documentelor necesare inscrierii:

- documentele care necesitd a fi completate vor fi printate de catre candidat, completate olograf, datate si
semnate, iar ulterior vor fi scanate in format.pdf, impreuna cu celelalte documente din dosarul de recrutare,
intr-un singur document si nu in mai multe documente distincte §1 transmise in format electronic, ca
atasament pe adresa de e-mail: resurse.umane(@politialocalabrasov.ro (candidatii vor manifesta atentie
maxima ca documentele si fie completate corect, integral si sa fie lizibile);

- e-mailul transmis de citre candidat va avea subicct (titlu) de urmiatoarea forma: nume, prenume candidat,
continutul emailului si concursul la care se inscrie (exemplu: Tonescu Ion - Dosar de recrutare concurs
........... ).

- in situatiile in care volumul documentului .pdf, care reuneste toate documentele aferente dosarului de
recrutare, depéseste capacitatea maxima suportatd de e-mail pentru transmitere In format clectronic (5 MB),
candidatul va putea transmite un al doilea e-mail doar cu restul documentelor pe care nu le-a putut trimite
initial, mentionand, in clar, datele sale de identificare si specificand faptul ¢ aduce o completare unui e-mail
transmis anterior;

- candidatii au obligatia sa verifice inaintea transmiterii continutul figierului .pdf scanat, faptul ci acesta
contine toate documentele, acestea sunt lizibile st ca fiecare document este scanat integral, respectiv:
diplomele solicitate in anunt trebuie scanate si depuse fatd/verso, iar acestea trebuie sa fic insotite de anexele
aferente. i

Atentie! Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare incomplete
sau incorect intocmite. i.

Nota: | i

- Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului s1 calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanataii.

Actele prevdzute mai sus se prezintd in original, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs. -

Conform Legii nr. 9/2023, art.2, alin.4, in cazul in care candidatii prezinta copii legalizate acestea vor fi
acceplate.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii, bibliografia,
atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfdsurarii concursului se pot obtine la
sediul Politiei Locale Brasov, unde acestea sunt afisate, pe pagina clectronicd a Politiei Locale Brasov:
www.politialocalabrasov.ro, precum si la Serviciul Resurse Umane, Juridic Str.N.Bilcescu nr.62-64,
telefon: 0368/004179. Persoana de contact: Cordea Daniela loana, secretarul comisiei de concurs,
¢ mail: resurse.umane@politialocalabrasov.ro).

Afisat In data de 27.08.2024, la sediul si pe site-ul Politiei Locale Brasov: www.politialocalabrasov.ro



