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DECIZIE

privind constituirea Comisiei Paritare din cadrul Politiei Locale Brasov

DIRECTORUL EXECUTIV al Politiei Locale Brasov, Aldea Nicolae, numit in baza
Dispozitiei nr. 5499/2012;

Potrivit normelor privind modul de constituire, organizare, componentd, atribufii,
functionare, modul de sesizare 3i procedura de lucru a comisiilor paritare;

In conformitate cu prevederile art. 488 si art. 489 din OUG nr. 57/2019 privind codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 3, art. 4 lit. ¢), art. 5, art. 6, art. 7 alin. (1), art. 8 alin. (1) -
(2), art. 9, art. 10, art. 11, art. 12, art. 13 si art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 302/2022 pentru
aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare,
componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si normele privind incheierea gi
monitorizarea aplicérii acordurilor colective;

Avand in vedere Decizia nr. 462/15.12.2022, privind stabilirea perioadei in care se
desemneazi reprezentantii functionarilor publici in comisia paritard din cadrul Polifiei Locale
Brasov;

Luind in considerare referatul nr. 2432/01.02.2023 emis de Serviciul Resurse Umane,
Juridic prin care s-a propus constituirea Comisiei Paritare din cadrul Politiei Locale Bragov:

Luand In considerare adresa Sindicatului reprezentativ ,,Ordine i sigurantd”, prin care
sunt desemnate pesoanele care vor face parte din comisia paritara;

In temeiul art 15 alin 2 din H.G. nr. 1332/2010 pentru aprobarea Regulamentului cadru
de organizare si functionare a Politiei Locale;

DECIDE:

Art. 1 (1) Alncepénd cu data de 01.02.2023 se constituie Comisia Paritard din cadrul
Polifiei Locale Brasov, in urméitoarea componenti:
1. DL Cioc Adrian - membru titular, reprezentant institutie;
2. D-na Cordea Daniela - membru titular, reprezentant institutie;
3. D-na Murariu Daniela - membru titular, reprezentant institutie;
4. D-na Bogdan Marcela Daniela - membru supleant, reprezentant institutie;
5. DI Pultea Catilin - membru titular, reprezentant salariati;
6. D-na Pintilie Roxana - membru titular, reprenzentant salariati;
7. D-na. Ungureanu Florica - membru titular, reprezentant salariati;
8. DI Ionescu Rares - membru supleant, reprezentant salariati;
9. D-na Mihaila Maria — secretar titular;
10. D-na Sabo Ibolya - secretar supleant.
(2) Membrul supleant 1si desfigoard activitatea in absenta membrilor titulari
corespunzitori din comisia paritard, in cazul suspendarii mandatului membrilor titulari
corespunzitori, respctiv in cazul in care mandatul acestora a incetat Inainte de termen.



(3) In cazul in care secretarul titular al comisiei paritare se afla in imposibilitate de a-gi
indeplini atributiile, acestea sunt indeplinite de secretarul supleant.

Art. 2 Presedintele Comisiei Paritare va fi ales prin votul membrilor titulari, dintre acegtia,
pe o perioadd de un an si jumitate, iar mandatul sdu nu poate fi reinnoit succesiv.

Art. 3 Persoanele mai sus mentionate sunt numite in comisia paritard pentru un mandat de
3 ani, respectiv pani la data de 31.01.2026, inclusiv, cu posibilitatea reinnoirii mandatului o
singura dati, dupa caz si vor indeplini atributiile prevazute de H.G. nr. 302/2022, respectiv:

a) analizeazi si avizeazi propunerile privind maisurile de imbunititire a activitatii
autoritatii sau institutiei publice pentru care este constituits;

b) analizeazi si avizeazi planul anual de perfectionare profesionald, precum i orice
masurd privind pregitirea profesionald a functionarilor publici, in condifiile in care aceasta
implica utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei publice;

¢) analizeazd si avizeazi stabilirea programului de lucru pe baza propunerii
conducatorului autorititii sau institutiei publice si, daci este cazul, formuleaza propuneri privind
flexibilizarea acestuia, la solicitarea scrisd a sindicatului reprezentativ al functionarilor publici
sau, in lipsa acestuia, a sindicatului afiliat la o federatic reprezentativi la nivelul sectorului de
activitate ori la nivelul grupului de unitifi din care face parte autoritatea sau institutia publici,
respectiv a majoritiii functionarilor publici din cadrul autorititii sau institutiei publice, in cazul
in care sindicatul nu este reprezentativ sau functionarii publici nu sunt organizati intr-un sindicat
afiliat la o federatie reprezentativi la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul grupului de
unitifi din care face parte autoritatea san institufia publici, pe care le supune spre aprobare
conducétorului acesteia;

d) analizeazi si avizeazi masurile de adaptare adecvate identificate in vederea asiguririi
unui mediu de lucru deschis, incluziv $i accesibil persoanelor cu dizabilitati, inclusiv pentru cei
care dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu;

e) participd la solutionarea sesizdrilor adresate de functionarii publici conducitorului
autoritafii sau institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor previzute de lege,
precum si a acordurilor colective:

astfel de acorduri au fost incheiate:
g) intocmeste port anual in conditiile prevazute la art. 489 alin. (4) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului Ar. §7/2019, cu modificirile $i completarile ulterioare.
Art. 4 Persoanéle nbominalizate 1a art. 1 vor duce la indeplinire prezenta decizie.
A%cﬁzgp\ﬂde : ziggate fi contestati in termen de 30 de zile la Tribunalul Bragov.




