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privind Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public
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Parlamentul Romédniei adoptd prezenta lege.

ART. 1

(1) Decoratia Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public, prevazuta
la art. 10 pct. 2 din TLegea nr. 29/2000 privind sistemul national de decoratii al
Roméniei, cu modificarile si completdrile ulteriocare, face parte din categoria
semnelor onorifice.

(2) Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public este o decoratie care
se acordada functionarilor publici, indiferent din ce categorie fac parte, care au
20, 25 si 30 de ani de activitate in functia publica.

ART. 2

(1) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public se prezinta sub o
singurda formd: insemnul.

(2) Insemnul decoratiei Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public
se prezintd sub forma unei cruci de Malta argintie, avand in centru, intr-un
medalion, inscrise cu cifre latine, aurite, datele: "XX", "XXV", "XXX",
reprezentdnd numdrul anilor de activitate in functii publice.

ART. 3

Regulamentul privind descrierea si modul de acordare a Semnului onorific
Rdsplata Muncii in Serviciul Public, precum si modelul desenat al semnului sunt
prevazute in anexele nr. 1 si 2 care fac parte integrantda din prezenta lege.

ART. 4

(1) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public se conferad de
Presedintele Romdniei prin decret, in baza propunerilor nominale de decorare
formulate, potrivit art. 4 alin. (2) 1it. c¢) din Tegea nr. 29/2000, prin Agentia
Nationald a Functionarilor Publici, de cdtre:

a) ministrii si conducdtorii celorlalte organe de specialitate din
administratia publicd centrald, pentru functionarii publici din aparatul propriu;
b) ministrul administratiei si internelor, pentru functionarii publici din
serviciile deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe centrale din

unitdtile administrativ-teritoriale;

c) presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, pentru
functionarii publici din administratia publica locala.

(2) Propunerile nominale pentru conferirea Semnului onorific Rdsplata Muncii
in Serviciul Public sunt avizate de Cancelaria Ordinelor, in conformitate cu art.
5 din Legea nr. 29/2000.

(3) Agentia Nationalda a Functionarilor Publici trebuie sa Inainteze
Cancelariei Ordinelor, péna la data de 30 iulie a fiecdrui an, listele
centralizatoare cu persoanele care indeplinesc criteriile pentru decorarea cu
Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public, de la toate institutiile
publice abilitate sa facd propuneri.

ART. 5

Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public se poate conferi
nelimitat.

ART. 6

Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public se conferd pentru:

a) 20 de ani de activitate;




b) 25 de ani de activitate;

c) 30 de ani de activitate.

ART. 7

(1) Atestarea Semnului onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public se face
printr-un brevet, in conformitate cu art. 24 din lLegea nr. 29/2000.

(2) Brevetele pentru Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public sunt
validate prin semndtura sau parafa ministrilor ori a conducdtorilor institutiilor
publice care au facut propunerile si a cancelarului ordinelor, in conformitate cu
art. 28 din TLegea nr. 29/2000.

ART. 8

In cazul decesului unui titular al Semnului onorific R3splata Muncii in
Serviciul Public, insemnul decoratiei rdmdne in posesia mostenitorilor legali.

ART. 9

Sumele necesare confectiondrii insemnelor, brevetelor, etuiurilor si cutiilor
decoratiilor Semnului onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public sunt asigurate
anual de la bugetul de stat, prin bugetul Administratiei Prezidentiale.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romdniei, cu respectarea
prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Roméniei,
republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

PRESEDINTELE SENATULUT
NICOLAE VACAROIU
Bucuresti, 28 septembrie 2004.
Nr. 391.
ANEXA 1

REGULAMENT

privind descrierea si modul de acordare a Semnului onorific
Rasplata Muncii in Serviciul Public

ART. 1
Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public se acorda pe viata.
ART. 2

(1) Semnul onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public este o decoratie care
se poate acorda functionarilor publici, indiferent din ce categorie fac parte,
pentru:

a) 20 de ani de activitate in functia publicda;

b) 25 de ani de activitate in functia publica;

c) 30 de ani de activitate in functia publica.

(2) In sensul prezentului regulament, prin activitate in functia publicid se
intelege ansamblul atributiilor si responsabilitatilor prevazute in Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata.

ART. 3

(1) Insemnul decoratiei Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public
se prezintd sub forma unei cruci de Malta, avand diametrul de 35 mm,
confectionata din argint sau tombac argintat, avand aplicat in centru un medalion
circular. Bratele crucii au, la centru, langd medalion, ldtimea de 7 mm, iar la
varfuri, latimea de 17 mm. Bordura crucii este usor indltata si lisa.

(2) Pe avers, medalionul central este marginit de un inel aurit cu diametrul
interior de 10 mm si diametrul exterior de 12 mm. In centrul medalionului sunt



inscrise cu cifre latine, aurite, datele: "XX", "XXV" sau "XXX", reprezentand
numdrul anilor de activitate iIn functia publica.

(3) Pe revers, central, este aplicatd stema Romdniei, auritd. (4) Insemnul
este surmontat de un inel cu diametrul de 2 mm, perpendicular pe insemn, prin
care se prinde un inel cu diametrul de 17 mm, prin care se petrece panglica.

(5) Panglica semnului onorific este din rips moarat albastru, strabatutd de 6
benzi galbene, late de 2 mm; panglica este latd de 35 mm si are indltimea
aparenta de 50 mm. Pe spate are un sistem de prindere.

(6) Pentru persoanele de sex feminin, panglica este pliatd sub forma unei
funde, realizatd prin plierea unei panglici din rips moarat, lunga de 100 mm si
lata de 40 mm.

ART. 4

(1) Diferenta dintre categorii este urmdtoarea:

a) pentru 20 de ani de activitate, insemnul este din tombac argintat;

b) pentru 25 de ani de activitate, insemnul este din argint cu titlul de 800
la mie;

c) pentru 30 de ani de activitate, insemnul este din argint cu titlul de 925
la mie.

(2) Insemnele pentru "XXV" si "XXX" de ani au poansonat, pe revers, titlul
metalului din care sunt confectionate.

ART. 5

(1) Cutia iIn care se pdstreaza decoratia este din carton, iImbracata la
exterior in pergamoid albastru, are inchizdtori metalice si in interior este
captusitd cu matase galbena.

(2) Pe capacul cutiei sunt imprimate, auriu, denumirea si categoria semnului
onorific.

ART. 6

(1) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public se poarta, de regula,
cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei si al celorlalte sdrbdtori nationale sau
religioase si in alte situatii stabilite prin regulament de cdatre Agentia
Nationald a Functionarilor Publici.

(2) Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public, indiferent de
categorie, se poartda pe partea stdnga a pieptului.

(3) Se poartda intotdeauna numai insemnul ultimei categorii primite.

ART. 7

(1) Functionarii publici propusi sa 1li se confere Semnul onorific Rdsplata
Muncii in Serviciul Public trebuie sd indeplineasca urmdtoarele conditii:

a) sa aibd o vechime neintreruptd intr-o functie publica de 20, 25 sau 30 de
ani;

b) sa obtina cel putin calificativul "bun" in urma evaludrii performantelor
profesionale individuale din ultimii 5 ani premergatori anului in care urmeaza sa
1i se confere decoratia.

(2) Nu se iau in calcul anii din ultimii 5 ani premergatori anului in care
urmeaza sa se confere decoratia, dacd in aceastd perioadd cei in cauza:

a) au obtinut calificative anuale inferioare calificativului "bun";

b) au fost sanctionati, conform art. 65 alin. (3) 1it. a)-d) din lLegea nr.
188/1999, republicata.

(3) Functionarii publici care au avut intreruperi mai mult de 12 luni in
aceste functii nu pot primi Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public
decédt cu o categorie inferioarada, chiar daca timpul cumulat insumeaza 25 sau 30 de
ani de activitate.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) toate cazurile de suspendare de
drept a raporturilor de serviciu, prevazute la art. 81 alin. (1) din legea nr.
188/1999, republicatd, precum si toate cazurile de incetare a raporturilor de
serviciu pe motive politice, in pericada 1948-1989.

(5) La calcularea vechimii in functia publicd se iau in calcul si anii
anteriori reglementdrilor prevazute de Legea nr. 188/1999, republicats,
corespunzator echivaldrilor de functii stabilite de Agentia Nationald a
Functionarilor Publici.




(6) Functionarii publici care au fost destituiti din functie ca sanctiune
disciplinard sau ca urmare a unei condamndri penale printr-o hotdrére
judecdtoreasca definitiva nu vor putea beneficia de conferirea Semnului onorific
Rasplata Muncii in Serviciul Public.

ART. 8

In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, Agentia
Nationald a Functionarilor Publici va elabora propuneri de reglementdri specifice
domeniilor de activitate, care vor fi aprobate prin hotdrére a Guvernului, in
care se vor detalia conditiile in care se poate conferi Semnul onorific Rdsplata
Muncii in Serviciul Public.

ANEXA 2

Modelul desenat al Semnului onorific
RASPLATA MUNCII IN SERVICIUL PUBLIC

NOTA CTCE Piatra Neamt

Modelul desenat al Semnului onorific Rasplata muncii in serviciul public, se
gaseste in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 921 din 11 octombrie
2004, la pagina 4, a se vedea imagine asociata.




