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Nr. 35703 / 30.09.2025

Lista functiilor din cadrul Politiei Locale Brasov, in vederea asiguririi transparentei veniturilor salariale, conform
art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

- Functiile si salariile de baza

: Salariul de
Nr. : : Nivelul | Grad/treaptd g
Al Functia publicd/contractuald studiilor | profesionals Gradatia ballezia
Functii publice
1 Director executiv g 1 18963
2 Director executiv adjunct g I 17531
3 Sef serviciu S 1 15762
Consilier, consilier juridic, consilier :
& achizitii publice, inspector, politist local, 5 s et 5 L1o
5 | Consilier " S superior 5 12525
Consilier, consilier juridic, consilier :
6 achizitii publice, politist local i P s 1198
7| Consilier juridic, politist local S superior 3 10837
8 Politist local S principal 5 10326
9 Politist local S principal 4 10074
10 Politist local S principal 3 9828
11 Politist local S principal 2 9360
12 Consilier, politist local, consilier juridic S asistent <] 9425
13 Politist local S asistent 3 8970
14 Politist local S asistent 2 8542
15 Politist local S asistent 1 8135
16 Politist local S debutant 5 8660
17 Politist local S debutant 4 8448
18 Politist local 8 debutant 2 7849
19 Politist local S debutant 0 6953
20 | Referent, politist local M superior 5 7668
21 Referent, politist local M superior 4 7481
22 Politist local M superior 3 7298
23 Politist local M superior 2 6950
24 | Politist local M principal 5 6743
25 Politist local M principal 3 6417
26 Politist local M principal 2 6111
27 Referent, politist local M asistent 5 5862
28 Politist local M asistent 2 3313




g:; Functia publicd/contractuali ;:i;iei]lglr m Gradatia Sal% de
29 | Politist local M debutant 3 4851
30 | Politist local M debutant 0 4093
Functii contractuale
31 | Inspector de specialitate S IA 5 10042
32 | Referent M 1A 5 6259
33 | Referent M | 4 5752
34 | Paznic G 5 4809
35 | Pazic G 4 4691
36 | Paznic G 3 4576
37 Paznic G 2 4358
38 Paznic G i 4150
39 | Ingrijitor G 5 4309
T congine majorarea de 10% acordatd conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalului ce desfisoar# activitatea de
control financiar preventiv.

Baza legald pentru stabilirea salariilor de bazii : Legea~cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice §i H.C.L.nr.361/2023 privind stabilirea unor méisuri cu privire la salariile de bazi pentru functiile publice i
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bragov si institutiile si serviciile publice sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Bragov.

Alte drepturi : .

- norm# de hran3 acordatli in baza prevederilor art. 35°1 din legea politiei locale nr. 155/2010 si ale H.C.L nr.
575/2014-republicats, privind aprobarea acordrii normei de hrani personalului din cadrul Polifiei Locale Bragov i a
Ordinului nr. 893/2023 privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice a normelor de hrank acordate personalului politiei
locale coroborat cu art.V alin.(2) din O.U.G. nr.156/2024 privind unele misuri fiscal-bugetare tn domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea i completarea unor acte normative,
precum $§i pentru prorogarea unor termene:

- norma de hrani nr. 6 pentru polifisti locali potrivit anexei 1 la O.G.nr.26/1994 republicatd, sub formé de alocatie
valoricsi in cuantum de 32 lei/zi calendaristici;

- norma de hrani suplimentar 12 B pentru personalul care lucreazi in ture sau schimburi potrivit anexei 1 la

0.G.nr.26/1994 republicati, sub forma de alocatie valoricd tn cuantum de 5 lei/zi calendaristich;

- norma de hran nr. 1 pentru personalul care ocupd functii publice generale §i personal contractual potrivit anexei 1
la 0.G.nr.26/1994 republicats, sub formi de alocatie valoric# in cuantum de 25 lei/zi calendaristich;

- spor pentru conditii vatimatoare de munca in procent de 15% din salariul de bazi, acordat proportional cu timpul
efectiv lucrat in luna anterioars, in conformitate cu art.23 din Legea-cadru nr.153/2017 cu modificérile si completiirile
ulterioare si prevederile H.G.nr.569/2017, Legea nr.296/2023; '

.valoarea anuald a voucherelor de vacantii acordate pentru o perioad lucrati de un an in sumi de 800 lei/salariat/an, "
previzute de Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti, aprobati cu modificiiri
si completiri prin Legea nr. 94/2014, OUG nr.131/2021, Legea n.296/2023 §i OUG nr.156/2024.

in conformitate cu art.11 alin.(4) din Legea-cadru nr.153/2017 cu modificiirile gi completirile ulterioare, nivelul
veniturilor salariale se stabilegte fari a depéisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

in conformitate cu art.25 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 cu modifictirile §i completiirile ulterioare, suma
sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor ¢i indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrans gi vacanill, acordate
cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depfisi 30% din suma salariilor de bazii si a indemnizagiilor
lunare.

in conformitate cu art.I1 din OUG nr.156/2024 sporul pentru conditii viitimzitoare se mentine la nivelul acordat pentru
luna noiembrie 2024, in perioada 01.01.2025-30.06.2025, iar incepénd cu data de 01.07.2025 conform OUG nr.36 din 30 junie
2025 este in cuantum de 300 lei brut lunar, -

fn conformitate cu art.V alin.(2) din O.U.G. nr.156/2024 cuantumul alocatiei valorice pentru drepturile de hranki se
mentin la nivelul acordat pentru luna noiembrie 2024.

in conformitate cu art.L1I alin.(2) din O.U.G. nr.156/2024 cuantumul voucherelor de vacanti este 800 lei, in pericada
1 ianuarie 2025-31 decembrie 2025, personalului ale carui salarii de bazii nete din luna anterioar}i acordérii acestora sunt de
péna la 8000 lei.

Data afigarii: 30.09.2025



